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RES. (DIRECTOR) 001/2024

Buenos Aires, 25 de marzo de 2024

VISTO 
Que la Universidad de Buenos Aires establece que las prácticas investigativas de las distintas unidades académicas que la componen estén en consonancia con los estándares actuales en materia de ética de la investigación;
Que han sido designados como integrantes del Comité de Ética de este Instituto Martin Böhmer, Griselda Capaldo, María Isolina Dabove, Samanta S. Delas, Martín D. Farrell, Lidia Garrido Cordobera y Laura N. Lora y que han solicitado mediante nota del día 11 de julio de 2023 la aprobación de su reglamento constitutivo.
CONSIDERANDO

Que la ciencia es una actividad social y la investigación una instancia fundamental en la producción de conocimiento en la que los problemas éticos y su consecuente reflexión están presentes en todo el proceso; en la convicción de que la ética tiene entre sus objetivos la identificación, el análisis y la revisión de los valores que orientan las conductas individuales, grupales e institucionales;

Que dichos valores han de orientar la conducta de los integrantes del Instituto Gioja regidos por la honestidad, el espíritu crítico, la objetividad y la transparencia en defensa de los derechos establecidos en la Constitución Nacional y los derechos humanos;
EL DIRECTOR DEL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES JURÍDICAS Y 

SOCIALES “AMBROSIO LUCAS GIOJA” 

Resuelve:

ART. 1: Aprobar el Reglamento del Comité de Ética del Instituto de Investigaciones Jurídicas y Sociales

Ambrosio L. Gioja- FD UBA, incluido en el Anexo de la presente Resolución.
ART. 2: Regístrese, publíquese y cumplido, archívese.

ANEXO
Reglamento del Comité de Ética del Instituto de Investigaciones Jurídicas y Sociales Ambrosio L. Gioja- FD UBA.

Art. 1. El Comité de Ética estará integrado por siete miembros elegidos por el Consejo Interno del Instituto respetando criterios de diversidad en función de la paridad de género, edad y formación metodológica. Los miembros designados durarán 3 años y serán reelegibles una vez. Uno de los siete miembros cumplirá durante un año la tarea de Coordinador del Comité de Ética y será elegido por mayoría simple del total de sus miembros.

Art. 2. El Comité de Ética se reunirá toda vez que el Consejo Interno lo convoque; y bimestralmente de modo regular. Las notificaciones se harán por correo electrónico.

Art. 3. Para poder sesionar, se debe contar con la presencia de la mayoría simple de sus miembros. La mayoría indicada se podrá conformar con la participación presencial o virtual de los miembros del Comité de Ética.

Art. 4. El Comité de Ética tendrá la misión de asesorar al Consejo Interno en asuntos relacionados con la ética de las actividades de investigación realizadas por investigadoras/os y becarios/as del Instituto. En ese marco, el Comité de Ética emitirá informes y recomendaciones sobre principios éticos generales que deben guiar las tareas de investigación, siendo estos requeridos por el Consejo Interno o bien motivados por el propio Comité.

Art. 5. Si alguno de los miembros del Comité de Ética estuviese ausente sistemáticamente y sin justificación en las reuniones a las que es convocado, el coordinador/a informará tal situación al Consejo Interno a fin de evaluar su continuidad en el Comité.

Art. 6. El informe de los miembros presentes puede ser por unanimidad o con disidencia, en cuyo caso quienes estén en disidencia emitirán su propio informe.
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