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INSTRUCTIVO PARA LA PRESENTACIQN A LA CONVOCATORIA DE BECAS
INTERNAS LIBRES, TEMAS ESTRATEGICOS Y COFINANCIADAS - 2015-

FECHAS DE CONVOCATORIA:

Becas Internas de Finalizacion del Doctorado: Del 20 de mayo al 26 de junio de 2015

La presentacion electrénica se realizara en los siguientes periodos segun el ultimo
digito del documento de identidad del postulante:

Ultimo digito de documento Desde Hasta
0 20/05/2015 22/06/2015
1 20/05/2015 23/06/2015
2y3 20/05/2015 24/06/2015
4,5y6 20/05/2015 25/06/2015
7,8y9 20/05/2015 26/06/2015

La fecha limite de presentacion de la solicitud impresa sera el 26 de junio de 2015,

sin excepciones
Para envios por correo se considerara la fecha de imposicion de correo como la de

efectiva presentacion. (Las postulantes que posean fecha probable de parto durante el periodo
de la convocatoria podran solicitar una prorroga para la presentacion de su solicitud de hasta 40
dias)

Becas Internas Doctorales: Del 20 de mayo al 03 de julio de 2015

La presentacion electronica se realizara en los siguientes periodos segun el ultimo
digito del documento de identidad del postulante:

Ultimo digito de documento Desde Hasta
0 20/05/2015 29/06/2015
1 20/05/2015 30/06/2015
2y3 20/05/2015 01/07/2015
4,5y6 20/05/2015 02/07/2015
7,8y9 20/05/2015 03/07/2015

La fecha limite de presentacidon de la solicitud impresa sera el 03 de julio de 2015.
Para envios por correo se considerara la fecha de imposicion de correo como la de

efectiva presentacion. (Las postulantes que posean fecha probable de parto durante el periodo
de la convocatoria podran solicitar una prorroga para la presentacion de su solicitud de hasta 40
dias)

Becas Internas Postdoctorales: Del 20 de mayo al 10 de julio de 2015

La presentacion electrénica se realizara en los siguientes periodos segun el ultimo
digito del documento de identidad del postulante:
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Ultimo digito de documento Desde Hasta
0 20/05/2015 06/07/2015
1y2 20/05/2015 07/07/2015
3,4y5 20/05/2015 08/07/2015
6,7,8y9 20/05/2015 10/07/2015

La fecha limite de presentacidon de la solicitud impresa sera el 10 de julio de 2015.
Para envios por correo se considerara la fecha de imposicion de correo como la de

efectiva presentacion. (Las postulantes que posean fecha probable de parto durante el periodo
de la convocatoria podran solicitar una prorroga para la presentacion de su solicitud de hasta 40
dias)

CONSIDERACIONES GENERALES

IMPORTANTE: Sélo aquellos postulantes cuyos directores del CONICET posean
como lugar de trabajo una Facultad podran designarla como lugar de trabajo para la
beca, el resto de los postulantes deberan indicar indefectiblemente una dependencia
dentro de la misma (Departamento, Catedra, etc.).

LAS SOLICITUDES QUE PROPONGAN COMO LUGAR DE TRABAJO UNA
UNIVERSIDAD O FACULTAD SIN INDICAR LA DEPENDENCIA DENTRO DE LA
MISMA, CUYOS DIRECTORES NO POSEA DICHO LUGAR DE TRABAJO APROBADO
EN CONICET, SERAN RECHAZADAS EN LA CONVOCATORIA.

La estructura de datos del SIGEVA ha sido compatibilizada con los requerimientos
de la Base Unificada de Curriculums Vitae (CVar*) que el MINCYT pondria en
marcha en el presente ano. A tal efecto se ha ampliado la informacién solicitada en
algunas pantallas. La informaciéon que ya se hubiese registrado en el Banco de
Datos de CyT con anterioridad a la puesta en vigencia de esta convocatoria no
sufrira modificaciones siempre y cuando la misma no sea editada. Si la informacién
cargada se editara, tendra que completar los campos nuevos agregados en esa
pantalla.

*La Ley N° 25.467 y el Decreto 443/2004 establecen la conformacién del Sistema de Informacién de Ciencia y Tecnologia Argentino para, entre
otros objetivos, crear y mantener actualizado el registro unificado nacional de investigadores cientificos y tecnélogos, personal de apoyo y
becarios que revisten en Instituciones Oficiales o Privadas de Ciencia y Tecnologia de Argentina, a ser organizado y mantenido por el Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Productiva (MINCYT)

Para acceder a este sistema se requiere disponer de una PC con conexién a Internet y un
navegador de Internet (Internet Explorer, Netscape, Mozilla, etc.) y haberse registrado
como usuario de la intranet del CONICET. Este sistema no instala software en su PC, pero
si requiere contar con el Acrobat Reader (si no lo tiene instalado puede descargarlo
gratuitamente desde el siguiente sitio: http:/www.adobe.com/products/acrobat/readstep2.html
que es la herramienta necesaria para visualizar e imprimir la documentacion a presentar.
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El postulante deberd completar sus datos personales y antecedentes para realizar su
solicitud de beca a través de SIGEVA (Sistema Integral de Gestién y Evaluacion),
manteniéndose la obligacién de presentar un ejemplar impreso y firmado.

Para realizar su solicitud de beca electronica debera registrarse como usuario de la Intranet
de CONICET.

Si usted ya esta registrado en la Intranet de CONICET, clickee aqui.
Si usted no esta registrado en la Intranet de CONICET, clickee aqui.

Luego de registrarse el sistema le brindara automaticamente la contrasena de conexion a
la red Intranet.

MODULO DE INTRANET (USUARIO PRESENTACION/SOLICITUD)

A partir del 20 de mayo de 2015, ingresando su nombre de usuario y contrasena, el_sistema
le mostrara una ventana a través de la cual podra comenzar a operar como USUARIO para
realizar su presentacién. Si Ud. ingresa por primera vez a la Intranet del CONICET, debera
acceder indefectiblemente desde el link que se indica en el presente instructivo, de lo
contrario no aparecera habilitado el usuario para realizar la presentacién.

En la pantalla principal se indica la fecha limite de la presentacion, la pantalla que debera
completar y el estado de avance de la solicitud (este estado se ira modificando en la
medida que ingrese la informacion). Las pantallas se pueden completar en cualquier orden
y en una o varias sesiones de Intranet.

El &rea central de visualizacion de esta pantalla permite realizar la presentacion (en forma
electrénica) e imprimir los formularios a presentar. El area inferior de visualizacion permite
monitorear el estado de avance del tramite, una vez que haya enviado su solicitud.

En la parte superior de la pantalla principal ubicard las solapas: “principal, solicitud,
antecedentes y convocatorias” que le permitiran navegar por el sistema. Si tiene dudas
sobre la navegacién haga clic en el link “Instructivo Navegacién” de la pantalla principal.

1. SOLICITUD

Identificacién
En esta pantalla debera registrar sus datos personales, y los de su domicilio particular de
acuerdo con la descripcién solicitada.

Direccion Residencial
En esta pantalla debera completar los datos correspondientes a su domicilio particular y
correo electronico personal.

Lugar de Trabajo Propuesto
Debera proponer un solo lugar de trabajo.
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El lugar de trabajo debe seleccionarse de aquellos registrados en la base de Recursos
Humanos del CONICET, desde el botén “buscar”.

Si el lugar de trabajo propuesto, no se encuentra entre las opciones brindadas debera
enviar un correo electrénico a la siguiente direccién: lugardetrabajo@conicet.gov.ar
indicando en el asunto #ALTA LUGAR DE TRABAJO BECA#.

En el cuerpo del mensaje debera indicar los datos completos de la unidad (por ejemplo,
Universidad, Facultad, Departamento o Instituto, domicilio, correo institucional, fax y
teléfono) para su incorporacién en la tabla del CONICET.

En caso de solicitar el alta de un lugar de trabajo que no se encuentre en la base de
Recursos Humanos, debera dirigirse dnicamente a la direccion de correo electrénico
mencionda anteriormente.

Los requerimientos de estas altas de Lugar de Trabajo seran respondidas por el area
correspondiente, dentro de las 72 hs. aproximadamente.

IMPORTANTE: Solo aquellos postulantes cuyos directores del CONICET posean
como lugar de trabajo una Facultad podran designarla como lugar de trabajo para la
beca, el resto de los postulantes deberan indicar indefectiblemente una dependencia
dentro de la misma (Departamento, Catedra, etc.).

LAS SOLICITUDES QUE PROPONGAN COMO LUGAR DE TRABAJO UNA
UNIVERSIDAD O FACULTAD SIN INDICAR LA DEPENDENCIA DENTRO DE LA
MISMA, CUYOS DIRECTORES NO POSEA DICHO LUGAR DE TRABAJO APROBADO
EN CONICET, SERAN RECHAZADAS EN LA CONVOCATORIA.

Recuerde que es requisito para los postulantes a Beca Interna Doctoral y de Finalizacion
de Doctorado que el trabajo del becario se desarrolle en el centro de investigaciéon donde
el director y/o codirector llevan a cabo habitualmente sus tareas.

En el caso de los investigadores del CONICET, se considerara el lugar de trabajo
aprobado para su ingreso a la Carrera y que consta en las bases de datos de R.R.H.H. del
CONICET, independientemente que el mismo desarrolle actividades en otras instituciones.

Conformidad de la maxima autoridad del lugar de trabajo

Debe registrar los datos referidos a la méaxima autoridad de la unidad de investigacién
propuesta como lugar de trabajo para la beca.

Dicha autoridad debera expresar su conformidad firmando la versién impresa en el espacio
asignado a tal efecto.

Se entiende por maxima autoridad Decano de Facultad, Director de Unidad Ejecutora
CONICET, etc.

Datos Académicos

Esta pantalla permite el ingreso de sus datos académicos seleccionandolos del menu de
opcion.

Consignar el titulo del plan de investigacion en espafol y en inglés.

Director/Codirector

Los investigadores del CONICET que revisten en la categoria Asistente podran actuar
como directores y/o codirectores de becarios Doctorales y de Finalizacion de Doctorado en
la medida en que cuenten con el aval de sus respectivos directores y tengan evaluados y
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aprobados al menos dos informes reglamentarios al momento en que se realice la solicitud
de beca. Para brindar el aval los directores de los investigadores deberan firmar en el
espacio correspondiente en la version impresa de la solicitud.

So6lo podran ser propuestos como directores y/o codirectores aquellos becarios
seleccionados para incorporarse a la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnoldgico en
las categorias de Investigador: Adjunto, Independiente, Principal y Superior antes del 1¢ de
abril de 2016.

No podran ser propuestos como director y/o codirector de Becarios Postdoctorales los
investigadores que revistan en la categoria Asistente del CONICET.

CONSIDERACIONES GENERALES PARA INCORPORAR EL DIRECTOR /CODIRECTOR A LA
POSTULACION:

Una vez que ha ingresado al sistema y se encuentra completando la informacién necesaria
para la presentacién a dicha convocatoria, el sistema le proporcionara un “cédigo del
tramite” como se indica en la siguiente imagen:

Sisterna Integral de Gestidn y Evaluacion

¥ILCA, ¥FIYIANA

SRR FORMULARIOS A COMPLETAR Fecha Presentacion Limite: 2371272012
POSDOC 12
Solicibud Estado Antecedenbes Estadoe
INGRESO CIC - Identificacidn Con Datos|| |- Docencia Sin Datos
1z - Direccidgn Residencial Can Datos| |- Otros cargos Sin Datas
- Lugarde Trabajo Propussta Sin Dates || - Farmacidn Académica Con Datas
BECA
POSDOC 11 - Datos Académicas Caon Datas|| |- Farracidn RRHH Sin Datas
- Directarf Ca Directar Sin Datas=|| |- Praduccidn Cientifica y Tecnoldgica{Con Datas
INGRESO CIC - Aspectos éticas Sin Datas || |- Becas Con Datas
11 = E = 7 3
- Recusacidn Sin Datos - Financiamiento SyT Zon Duatos
BECA PG T IT - Entenszidn Con Datas
o9 - Actividad de evaluacidn Sin Datos
BECA ARCHIYOS ADIUNTOS
POSDOC 06
Archivo Estado
BECA PG - Plan de trabajo Con Datos)
TIPO II 06 - Curriculum witse Zon Datos
- Defensa de tesis doctoral Con Cratos
BECA PG TI
(-5M) 06 PRESENTACION i
BECA PG TI CHEY Codige del framite PEF - Presentacion
(+5r) 06 iy 3
A = Iroprimie los formularios para presentar en SORICET
10120120100001C0
54 - Recibir por email [a prezentacidn
1 1L
[*) El Ldimil= que d=bed pissnlar anke CONICET deberd impiimik una vez que haya pestanada el baldn "Enviar Pizzsnlacidn’. Recuside|
Aanles, haberegsbiada v ievizada lada b infarmacidn,
[**) Dme infaimar el cidiqa 4 s Dieciary Ca Dieclar pais que b ingresen medianis su 10l TGanca de dalos de sclvidades CyT™. Luega
g o) nab:l:u-hsx campklai la infaimaczin EI'-::l.aaa Accadmnda al lnk 'Dilec_Lcn ACa Dilec_qu‘_ |

Este codigo es el que identifica a su solicitud y es necesario para poder cargar la
informacion sobre director y codirector de beca.
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IMPORTANTE:

El Director propuesto debera firmar prestando su conformidad en la version impresa

en el espacio asignado a tal efecto.

Sistema Integral de Gestidn y Evaluacion 5] o

X E1

VILCA, VIVIANA ¥

Prncipal | Solicitud | Antecedantes | Convocatorias |

Identif. | Residencial | L. Trabajo Prop. | D.Académicos | Director / Co Director | Aspectos Eticos | Recusacion

BECA Director § Co Director

POSDOC 12

INGRESD CIC Apellido y nombre Lugar de trabajo

12 Mo hay registros cargados,

BECA

T (1) Para pader enviar su postulacidn, tanto el Director coma el Co Directar deberdn estar habilitados, 5i alguna de las personas)

que aparecen en esta pantalla no son Director o Co Director, deberan ser eliminadaz,
Guardar Sali

Si los datos de su Director o Co-Director ya se encuentran registrados debera proceder
como se indica en el punto A En caso que los datos de Director y Co-Director no aparezcan
cargados, debera realizar el tramite de asociacion que se detalla en el punto B.

A.- Pasos a seqguir por el Director y/o Co-director registrados en SIGEVA:

1) Ingresar con su usuario y contrasena a SIGEVA.

2) Seleccionar el rol “Usuario banco de datos de actividades de CyT”. (En caso de no
tener el rol puede obtenerlo ingresando aqui

3) Confirmar la carga del archivo de su CV y la carga del dato Lugar de Trabajo.

4) Ingresar en la solapa Tramites y cargar el cddigo de tramite que le fue informado por su
dirigido. Presionar Aceptar.

5) Confirme el tramite.

6) El sistema le confirmara la incorporaciéon como director y/o co director asociado.

B.- Pasos a sequir por el Director y/o Co-director NO registrado en SIGEVA:

1) Ingresar a la Web de Conicet: http://www.conicet.gov.ar/

2) Seleccionar el botdn registrarse ubicado en la esquina superior izquierda.

3) Confirmar la carga del archivo de su CV y la carga del dato Lugar de Trabajo.

4) Ingresar en la solapa Tramites y cargar el codigo de tramite que le fue informado por su
dirigido. Presionar Aceptar.
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ROLDAN, Dario =

Participacién en una convocatoria.

Ingresar el cadigo del tramite del cual participa

Cadigo deltramite: 10:82_012010:0459(30:

MNOTA:

1) Antes de incorporarse a participar de una convocatoria, debe tener la informacidn del bance de datos actualizada,

) Revise |2 informacién cargada an su bancs, ya qua una vez que e incorpors al trimite, se sacar una foto de sus datss,
luego podrd actualizar sus datos para futuras prezentaciones, pero éstas no se verdn reflejadas en el tramite actual,

3] Ingrese el cidign del trimite al cual se quizre incorparas =i no dizpone dal cédige, comuniquese con el titulsr

5) Confirme el tramite.

Principal

Participacion en una convocatoria.

Confirme si desea incorporarse al tramite

&Estd seguro gue guiere incorporarse al tramite 10820120100459C0 de DI MEO,
EVANGELINA?

6) El sistema le confirmara la incorporaciéon como director y/o co director asociado.

Principal | Prod. Cientifica .-"|-‘Prod. Tel:nolégil:a‘“’[‘l]ato Pers..-"Form.“T Antecedentes | Diros Anteced. | Tramite

Participacién en una convocatoria.

Incerporacion confirmada

Usted se incarporo &l tramite 10820120100459C0 de DI MEO, EVANGELINA con éxito.
|

C.- Pasos a sequir por el postulante a la beca que corresponda:

1) Una vez que su director / co-director haya realizado el tramite de asociacion apareceran
sus datos en la solapa “Director / Co Director” de su SIGEVA. Una vez que cuente con los
datos del Director / Co Director, debera cargar el rol que cumple cada uno y habilitarlos.

2) Seleccionar el rol asignado a cada investigador registrado.

3) Tildar la ultima columna para habilitar los roles.

4) Presionar Guardar.
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Director / Co Director
Apellido y nombre % Raol Lugar de trabajo Hab (1)
Ver| Borai|ROLDAN, DARIO [ Director BE  [WNIY-TOREUATL.DLIEL o
¥er| Borrsi|LOPEZ, FABIAN | Co Director | SEC.DE AMBIENTE ¥ ;
L —— DESARR.SUSTENTABLE DE LA %

[11 Para poder anviar su postulacidn, tante el Director como el Co Director deberdn estar habilitados, Si alguna de |as personas

que sparecen en esta pantalla no son Director o Co Director, deberdn ser eliminadas.
Fuardar Salir

Si alguna de las personas que aparecen en esta pantalla no son Director o Co Director,
deberan ser eliminadas utilizando el boton Borrar que aparece en la primera columna.

Docencia

Permite registrar el o los cargos docentes que ejerza al momento de postularse y los
desempenados con anterioridad. Para ello encontrara dos pantallas, una para los cargos
en nivel superior universitario y/o posgrado y otra para los cargos docentes que ejerza en
el nivel basico, medio, terciario, cursos y capacitaciones. A tal efecto, cada pantalla
describe cada uno de los aspectos sobre los que debe informar. Para seleccionar los datos
referidos a la Institucion donde ejerce el cargo, debe ingresar -por lo menos- tres letras y
seleccionar el botén “buscar’, el sistema mostrara una lista de resultados donde podrd ir
navegando los niveles jerarquicos de las instituciones haciendo click sobre los mismos.
Una vez encontrado el nivel correspondiente debe hacer click en el mismo y presionar el
botén seleccionar.

Si no encuentra el nivel del cargo de la institucién, deberd comunicarse con las autoridades
de la misma y solicitarle que envie el pedido de alta de la categoria de dicho cargo al
Ministerio de Ciencia y Tecnologia, el cual debera autorizar al CONICET a agregar el
mismo al menu correspondiente.

Si la institucion no se encuentra en las tablas brindadas por el CONICET debera escribir a
lugardertabajo@conicet.gov.ar solicitando su incorporacion.

Otros Cargos

Permite registrar el o los cargos distintos de los docentes: pasantias, trabajos en relacién
de dependencia, contratos, etc. que ejerza al momento de postularse y los desempefiados
con anterioridad que considere de relevancia para su solicitud de beca. Debera indicar la
denominacién del puesto (el cargo o la posicion que ocupa), la categoria (de acuerdo con
la clasificacion del lugar donde lo desempena), la dedicacion horaria, asi como el lugar
donde lo/s ejerce u ejercid. A tal efecto, la pantalla describe cada uno de los aspectos
sobre los que debe informar.

Los datos referidos al lugar donde ejerce/cié el cargo deben consignarse seleccionandolos
del menu de opciones desde el botén “buscar”. Si el lugar de trabajo donde ejerce el cargo
docente no figura en la tabla describalo en “otro”.

Aspectos éticos
Permite informar sobre aspectos éticos que deban ser considerados en su presentacién e
indicar si dispone de informes de comité de ética sobre el plan de trabajo propuesto para la
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beca.

En caso de no estar seguro si su plan de trabajo involucra aspectos éticos debera
consultarlo con su director de beca.

Recusacion

Esta pantalla esta reservada para indicar de manera fundada las personas que no tendrian
que ser convocadas para esta evaluacion. Los pedidos que se formulen, tendran que
ajustarse a lo establecido en el Art. 62 de la Ley de Procedimientos Administrativos N°
19.549 y sustentarse en las causales y en las oportunidades previstas en los articulos 17 y
18 del Cddigo Procesal Civil y Comercial de la Nacion. Las resoluciones que se dicten con
motivo de los incidentes de recusacion o excusacion y las que los resuelvan, seran
irrecurribles y tendran la intervencion previa de la Direccion del Servicio Juridico de este
Consejo Nacional.

No debera completar esta pantalla si no desea recusar a nadie. La falta de
fundamentacion de la recusacién planteada hara que se desestime la misma.

La falta de fundamentacioén de la recusacién planteada hara que se desestime la
misma.

2. ANTECEDENTES

Formacion Académica / Titulacion

Permite registrar el o los titulos de grado y postgrado obtenidos o en curso al momento de
postularse, el nivel del grado académico alcanzado, la institucion donde se cursa/é los
estudios, el grado de avance en la carrera (fecha de inicio y finalizacion).

a) Nivel Universitario de Grado:

Permite registrar el o los titulos académicos de grado obtenidos o en curso al momento de
postularse, la institucién donde se gradué o realiza la carrera, el grado de avance en la
carrera (fecha inicio y finalizacion), etc.

Para registrar la cantidad de materias adeudadas debera tener en cuenta lo siguiente:

- Latesina de licenciatura debera contarse como una materia mas.

- Se consideran materias adeudadas todas aquellas que correspondan al plan de
estudios y que no figuren en el certificado analitico que adjunta a su pedido de
beca (se deberan contar como materias adeudas también: idiomas, talleres,
seminarios, practicas profesionales, etc.) Si adeuda materias debera detallar cada
una de ellas en el CV adjunto. Si ya se gradud, debera consignar 0 (cero).

Debera considerar como fecha de ingreso a la carrera universitaria a la fecha en que
comenz6 a cursar la primera materia del plan de estudios de dicha carrera.
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El promedio general de la carrera de grado debera obtenerse incluyendo todas las
materias correspondientes al plan de estudios de su carrera universitaria. Para carreras de
la Univ. De Buenos Aires, no debe incluirse el CBC.

El promedio histérico de la carrera debera calcularse teniendo en cuenta los promedios
generales de todos los alumnos graduados en los ultimos cinco anos. Deberd solicitarse a
la Facultad donde realiza o realiz6 su carrera universitaria. En caso de no obtener dicha
informacion debe repetir el promedio personal.

b) Nivel Universitario de Posgrado (especializacién/maestria/doctorado):

Permite registrar el o los titulos académicos de postgrado obtenidos o a obtener al
momento de postularse, la institucién donde realiza los mismos, el grado de avance en la
carrera (fecha inicio y finalizacién), etc.

Cuando se trate de registrar postgrado debera consignar el titulo de la tesis, el director, el
grado de avance y el periodo de desarrollo de la misma.

Los postulantes a Beca Interna Postdoctoral que no hayan defendido la tesis deberan
completar obligatoriamente los campos: % de avance en la tesis, fechas de presentacién y
defensa de tesis con datos estimados en el moédulo de Intranet y detallar en el CV los
cursos de doctorado realizados.

c) Formacion Académica de Doctorado Propuesta:

Permite registrar los datos del doctorado propuesto para realizar durante la beca (ejemplo:
Doctorado en Ciencias Sociales, de la Universidad de Buenos Aires).

Los numeros de resolucién de acreditacion de los Postgrados ante la CONEAU podran
consultarse en el buscador de postgrados de dicha Comision: www.coneau.edu.ar

Formaciéon RRHH
Permite registrar las principales referencias acerca de los Recursos Humanos
(investigadores, becarios y/o tesistas) formados y dirigidos por usted.

Produccion Cientifica y Tecnoldgica

Permite ingresar las referencias principales de las publicaciones editadas o en prensa y de
actividades tecnolégicas (articulos, partes de libros, libros, trabajos en eventos cientifico-
tecnoldgicos, convenios, asesorias o servicios tecnologicos de alto nivel, produccion
tecnolégica con titulo de propiedad intelectual, informes técnicos).

Aclaracion: deberan considerarse publicaciones en prensa todas aquellas que hayan sido
aceptadas y que se encuentren en alguna de las instancias previas a la publicacion. Los
articulos enviados y en proceso de evaluacién podran ser citados en el Curriculo Vitae,
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como asi también podra citar en su CV todos antecedentes de investigacién que no
estuviesen contemplados en las pantallas.

Si ya hubiere registrado su produccion cientifica en SICyTAR, podra importarlos utilizando
el boton “importar de SICyTAR”.

Conjuntamente con las referencias bibliograficas, debera ingresar el “abstract” o resumen
de los trabajos citados. EI mismo podra ser copia del oportunamente enviado a la editorial
y en el idioma de publicacién. En cuanto al texto completo o “full text” de los trabajos
citados se solicita que los mismos se adjunten, preferentemente, en formato .pdf (sé6lo
eventualmente se aceptaran en formato .doc o .rtf).

Para las presentaciones efectuadas en modalidad de péster, podra adjuntarse el archivo
de PowerPoint en este formato o comprimido en el espacio reservado para “full text” e
ingresar un breve resumen en el espacio reservado para el “abstract”.

La asistencia a cursos de perfeccionamiento, congresos, simposios, conocimiento de
idiomas, y toda aquella informacién que considere relevante y que no haya podido ingresar
en otros espacios de la solicitud debera incluirse en su Curriculo Vital de la siguiente
forma:

PARTICIPACION EN CONGRESOS, SIMPOSIOS, CONFERENCIAS, ETC.
*Nombre de Reunién Cientifica

* Tipo Reunién Cientifica

* Lugar de la Reunién

* Afo de la Reunion

* Tipo de participacién (Asistente, Moderador, etc.).

REALIZACION DE CURSOS
*Nombre del curso

* Institucién Organizadora

* Lugar

* Fecha

* Calificacion

* Cantidad de horas del curso

CONOCIMIENTO DE IDIOMAS
* Idioma

* Nivel

* Posee titulo (SI/NO)

* Denominacién del Titulo

* Instituciéon Otorgante

Se recuerda la obligacion de citar al CONICET, como organismo de pertenencia
institucional y la institucion que financio las investigaciones.
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(*) Adicionalmente esta previsto que pueda:

« Importar la produccion cientifica que usted haya registrado en SICYTAR, UBA, UNICEN,
o UNC.

 acceder automaticamente a registros existentes en nuestras bases de datos (marcados
con el siguiente simbolo) que Ud. haya registrado en su banco de datos de actividades
CyT.

Para exportar datos desde SIGEVA (UBA, UNICEN y UNC) a SIGEVA CONICET primero
debe:

1) Ingresar en SIGEVA (UBA, UNICEN y UNC)

2) Desde el banco de datos, compartir los datos utilizando el link: Compartir formularios.
Se abrira una pantalla donde seleccionara a donde quiere exportar (CONICET), la fecha
desde y hasta, que datos quiere compartir y debe cargar una contrasefia cualquiera y
confirmarla.

3) Debe ingresar en SIGEVA CONICET, al rol de Usuario presentacion/solicitud

4) Ingresar en cada item y realizar la importacion de datos (que ya compartié antes)
seleccionando en el combo institucién: la institucion de donde export6 e ingresando la
misma contrasena que cuando realiz6 al exportacion.

Para el caso de SICyTAR el proceso de importacion de dicha produccién requiere de un
tiempo de procesamiento estimado de 48 hs a partir del registro que se hizo.

Revise y actualice la informacién agregando tanto el resumen como el texto completo de la
publicacion cuando importe la produccién o acceda automaticamente a registros existentes.

Becas

Permite informar sobre las becas obtenidas hasta el momento de postularse, la institucién
otorgante de la misma, su duracién, asi como cualquier otra referencia que considere
oportuna realizar al respecto (ver espacio observaciones en la pantalla). Los postulantes
que ya sean becarios del CONICET tienen la obligacién de mencionar dicha beca en
este apartado.

Financiamiento CyT

Permite el ingreso de registros referidos a subsidios recibidos por proyectos en los cuales
usted haya participado. Debera indicar entre otros datos, monto del financiamiento, caracter
de la participacién en el proyecto, organizacion o institucion financiadora, etc.

Actividades de Divulgacion

Permite el registro de trabajos destinados a la difusidon de conocimiento cientifico entre el
publico general - sin circunscribirse a ambitos académicos especificos - a través de
diferentes medios como documentales de television, revistas y libros de divulgacion
cientifica, articulos en periddicos generales, paginas de Internet dedicadas a esta labor,
entre otros.
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3. ARCHIVOS ADJUNTOS

Permite adjuntar los archivos descriptos a continuacién y que deberan ser elaborados con
el procesador de textos que usa habitualmente. Los archivos deberan adjuntarse
preferentemente en formato .pdf (se aceptaran en formato .doc o .rtf).

Tenga en cuenta que si Ud. ya ha realizado presentaciones anteriores en SIGEVA los
datos y archivos ingresados con anterioridad se cargaran automaticamente, debiendo Ud.
actualizarlos y/o reemplazarlos.

I) Archivo “Plan de Trabajo”
Utilizando el procesador de textos que usa habitualmente, elaborar el plan de trabajo

propuesto en letra Arial, tamafo 11”. Dicho plan no debera exceder las cinco (5) paginas
(incluyendo la bibliografia) y tendra que estar estructurado de la siguiente manera:

Titulo del tema de investigacion.

Objetivos:
Referidos al propésito de la investigacion. El objetivo especifico refleja el resultado
esperable en el plazo previsto para la realizacion del plan. El objetivo general, al cual
contribuye el objetivo especifico, se orienta hacia resultados posibles de obtener en el
largo plazo en la linea de investigacion mediante trabajos ulteriores no incluidos en el
plan.

Antecedentes:
Indicar el marco teérico de la investigacién y las hipotesis de trabajo propuestas
consignando, sobre qué otros trabajos de investigacion propios o de contribuciones de
terceros, se basan.

Actividades y metodologia:
Enumerar las tareas a desarrollar y las metodologias experimentales y técnicas a
emplear en el plan de trabajo propuesto para la obtencién de resultados y la
demostracion de hipotesis.

Factibilidad:
Indicar si el lugar de trabajo cuenta con la infraestructura, los servicios y el
equipamiento a emplear.
Detallar el origen de los recursos financieros requeridos para la realizacién del plan
propuesto.
Enumerar los equipos méas importantes a ser utilizad os en el desarrollo de su plan de
trabajo en la institucion propuesta como lugar de trabajo para la beca o en otra.

Referencias Bibliograficas.

Aclaracion: en el caso de los postulantes a Beca Interna de Finalizacién de Doctorado
deberan elaborar el plan trabajo orientado a los 2 afios de beca que se estan solicitando.
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Il) Archivo “Curriculo Vital”

Deberé adjuntar el CV completo del postulante. En este archivo el postulante podra incluir
ademas todos aquellos datos que considere relevantes para su solicitud y que no pueden
ser ingresado en el sistema.

lll) Archivo “Certificado Analitico de la Carrera de Grado”

Los postulantes a Beca Interna Doctoral deberan adjuntar una version escaneada del
certificado analitico de su carrera de grado firmado y sellado por la autoridad competente.
No se admitira |a presentacion de otras constancias que la solicitada (como certificado de
materias aprobadas o las firmas en la libreta universitaria). No se admitira el titulo de grado
como reemplazo de este certificado analitico, ni tampoco la libreta universitaria.

IV) Archivo “Grado de Avance de Tesis Doctoral”

Los postulantes a Beca Interna de Finalizacion de Doctorado deberan elaborar el grado
de avance de su tesis doctoral utilizando el procesador de textos que usan habitualmente.
Asimismo se deberan indicar en este archivo los cursos requeridos por el doctorado y
detallar cuales de ellos han sido aprobados al dia de la presentacion de la solicitud.

Este texto no deberé exceder las cinco (5) paginas (incluyendo la bibliografia). El formato
para su elaboracion quedara a criterio del postulante.

V) Archivo “Admisién al Doctorado”

Los postulantes a Beca Interna de Finalizacion de Doctorado deberan adjuntar una
versiéon escaneada del certificado de ADMISION (aceptacién de inscripcién) al doctorado.
No se admitiran constancias de cursos realizados y/o de créditos aceptados, tampoco se
admitiran constancias de INSCRIPCION al doctorado ni certificados de alumno regular.

V1) Archivo “Constancia de defensa y aprobacion de la tesis doctoral”

Los postulantes a Beca Interna Postdoctoral deberdn adjuntar una version escaneada
del certificado de aprobacion de la tesis doctoral o del titulo de doctor.

Aquellos postulantes que no hayan aprobado su tesis, deberan adjuntar el comprobante
de entrega de la tesis en la Facultad. En el caso de no haberla entregado adjuntar un
archivo de Word donde se indique la fecha estimada de entrega de la tesis.

VIl) Archivo “Version preliminar de Tesis Doctoral”
Aquellos postulantes a Beca Interna Postdoctoral que no hayan defendido su tesis

doctoral al momento de solicitar la beca, deberan adjuntar un archivo conteniendo una
version preliminar de la tesis doctoral. En caso de haber defendido su tesis doctoral
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debera adjuntar un archivo de Word vacio.

Impresion Preliminar o Borrador de la presentacion (“no valido para presentar ante
CONICET”).

El sistema permite visualizar e imprimir la presentaciéon con los datos que haya registrado
hasta el momento. Para esta visualizacion e impresion el sistema invocara al Acrobat
Reader que debe estar disponible en la PC.

Todas aquellas impresiones que se realicen previamente al envio electrénico seran
preliminares y se imprimiran con la leyenda: “no valido para presentar”.

Visualizacion de Archivos Adjuntos

El sistema permite visualizar los archivos adjuntados invocando al procesador de texto o al
Acrobat Reader.

Envio de la Solicitud por Sistema

Después de verificados los datos registrados, deberd enviar electronicamente la
presentacion, mediante el botén “Enviar Presentacion” de la pantalla principal, dentro del
plazo establecido.

Tenga en cuenta que para poder realizar el envio electronico el estado de todos los
campos a completar debera indicar “OK” o “Sin datos”. Si alguno de los campos que
completé senala “Con datos”, debera ingresar nuevamente al mismo y guardar lo datos y/o
cambios realizados; de lo contrario el sistema no le permitira enviar su presentacion.

UNA VEZ ENVIADA ELECTRONICAMENTE LA SOLICITUD, SOLO PODRA SER
VISUALIZADA Y NO PODRA MODIFICARSE.

IMPORTANTE: debera revisar TODA la presentacion ANTES de enviarla electrénicamente
ya que no se admitirdn aclaraciones de datos no consignados fuera de la version
electrénica.

Se recuerda que la evaluacion de las solicitudes se realiza con los datos cargados en la
version electronica, por lo que cualquier informacion no incluida en SIGEVA no serd
considerada.

Luego de enviar electrénicamente la presentacion, debera imprimirla, utilizando el botén
“‘imprimir los formularios para presentar en CONICET” de la pantalla principal. El archivo
Plan de Trabajo debera ser impreso aparte desde el procesador de textos utilizado para su
elaboracion.

ACLARACIONES SOBRE LA PRESENTACION IMPRESA
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La documentacion valida para ser presentada sera sélo la que se imprima luego de haber
realizado el envio electrdnico de su presentacion. Todas las impresiones anteriores a este
envio tienen la aclaracién “no valido para presentar”.

La impresion de la presentacién y la tapa se realizar4 desde la pantalla principal del
sistema mediante el boton “Imprimir los formularios para presentar en CONICET”.

Se recuerda que el archivo Plan de Trabajo debera ser impreso aparte desde el
procesador de textos utilizado para su elaboracion.

LA PRESENTACION IMPRESA CONSTA DE UNA CARPETA
CONTENIENDO LO SIGUIENTE Y EN EL ORDEN QUE SE INDICA:

1. Tapa: la misma debera pegarse en el frente de la carpeta, debiendo completarla y
firmarla en el espacio reservado a tal efecto.

2. Apartado SOLICITUD.

3. Apartado ANTECEDENTES.

4. Apartado CONFORMIDAD.
Todos los puntos mencionados anteriormente se imprimiran en forma automatica
al seleccionar la opcién “Imprimir los formularios para presentar en CONICET”, y
deberan ser firmadas por | as personas que se indique en cada caso.

5. Plan de Trabajo: Impreso mediante el procesador de textos utilizado para su
elaboracion.

6. La constancia que corresponda al tipo de beca solicitado:
Becas Doctorales: Certificado analitico de la carrera de grado
Becas de Finalizacion de Doctorado: Certificado de Admisién en el

doctorado.
Becas Postdoctorales: Constancia de defensa y aprobacion de la tesis doctoral.
En caso de no haber defendido la tesis el preliminar solicitado debera adjuntarse
solamente en la solicitud electrénica.

Aclaracion: todas las constancias enviadas de forma impresa deben coincidir con
aquellas adjuntadas de forma electronica.

El material impreso que conforma la presentacién debera presentarse en una carpeta de
cartulina tamario oficio de color:

— Beca Interna Doctoral: NARANJA

— Beca Interna de Finalizacién del Doctorado: CELESTE

— Beca Interna Postdoctoral: VERDE

— Beca Interna Cofinanciada (todas las categorias): AMARILLO

En el frente de la misma debera pegarse la tapa que imprimira automaticamente el sistema
e incluir el material indicado enumerando las hojas en forma correlativa.

El postulante debera colocar sus iniciales en cada una de las hojas que componen la
presentacion impresa y numerarlas correlativamente, comenzando por la primera hoja que
debera llevar el nimero 1.

No se aceptaran solicitudes que contengan documentacién adicional no solicitada.
No adjuntar constancias de cursos, congresos publicaciones, etc., en la
presentacion impresa.
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Se solicita NO ANILLAR las hojas ni colocarlas SUELTAS en la carpeta, o en folios. Las
mismas deberan ser perforadas e introducidas en la carpeta utilizando broches (Tipo
Nepaco o similar) plasticos.

El CONICET no se hace responsable por la pérdida de documentacién presentada.

ACLARACIONES
1. Debera dirigir sus consultas EXCLUSIVAMENTE por correo electrénico a
concursobecas@conicet.gov.ar indicando el tipo de beca a la que desea
postular (Por ejemplo: si desea postular a una beca interna Postdoctoral — en el
asunto del mensaje debera indicar “BECA INTERNA POSTDOCTORAL”).

2. En caso de necesitar aclaraciones sobre la registracién en Intranet, remitir mail
a intranet@conicet.gov.ar




